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Szkoly Podstawowej nr 2
im. Kardynala Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia

w Nakle nad Notecig
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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

81. Nazwa Szkoty Podstawowej brzmi: Szkota Podstawowa nr 2 im. Kardynata Stefana

Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle nad Notecig

82. Organem prowadzacym Szkote Podstawowg nr 2 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa
Tysigclecia w Nakle nad Notecig jest Gmina Nakto nad Notecia, ul. Ks. Piotra Skargi 7, 89-100
Nakto nad Notecig

8 3. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag nr2 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle nad Notecig, organie prowadzacym — nalezy
przez to rozumie¢ Gming Nakto nad Notecig

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle nad Notecia,
nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty Podstawowej
nr 2 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle nad Notecia

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i ucznidéw Szkoly Podstawowej nr 2
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle nad Notecig

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekundéw prawnych uczennic i ucznidow
Szkoty Podstawowej nr 2 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle
nad Notecig

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej
nr 2 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle nad Notecig
samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 2 Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle nad
Notecia

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoly Podstawowej nr 2
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Nakle nad Notecig

dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik Vulcan UONET

ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900)

10) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie o$§wiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).
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Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

8 4. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegolnosci z ustawy —
Prawo o$wiatowe 1 ustawy o systemie o§wiaty, w szczegolnos$ci realizuje ponizsze cele:
1) edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniow, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepelnosprawnosciami;
2) ksztattowanie i rozwijanie wsrodd uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny rozwoj
cztowieka i zapewniajgcych przygotowanie do zycia we wspdtczesnym $wiecie;
3) upowszechnianiec wsérdéd uczniow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej) i prawnej;
4) ksztaltowanie wsrdd uczniéw postaw prodemokratycznych oraz zachgcanie ich do brania
aktywnego udziatu w zyciu spotecznym panstwa i regionu,;
5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;
6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu
ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

8§ 5. Cele, o ktérych mowa w § 4. , szkota realizuje w szczegdlnosci poprzez nastepujgce zadania:

1) organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

4) ksztattowanie wsrod ucznidow umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalne;j,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju, ponoszenia
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

5) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

6) wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi, rzadowymi i innymi,

7) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej
i ruchowej;

8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

8 6. Cele izadania szkoty uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty - art. 98
ust. 4 u.p.o. Zgodnie zart. 26 u.p.o. szkoty realizuja program wychowawczo-profilaktyczny
obejmujacy:

1) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowanym do uczniow

2) treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli

i rodzicow.
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Rozdzial 111
Organy szkoly

8 7. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

8 8. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:
1) organizuje proces nauczania uczniéw oraz dba o warunki pracy nauczycieli i pracownikow
administracji i obstugi;
2) dba o bezpieczenstwo ucznidéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
3) prowadzi ewaluacje wewngtrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formulowane na ich
podstawie wnioski;

4) nadzoruje realizacj¢ celéw i zadan szkoty, o ktorych mowa w rozdziale 11;

8 9. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje i planuje dziatania w porozumieniu z organami Szkoty,

o ktérych mowaw § 7.

8 10. Spory migdzy organami Szkoty rozpatrywane s3 na terenie Szkoly z zachowaniem zasady
obiektywizmu

§ 11. 1. Spory migdzy organami Szkoly (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest Dyrektor) rozwigzuje
Dyrektor Szkoty.

2. Rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych
organow.

3. O sposobie rozstrzygnigcia sporu Dyrektor informuje zainteresowane organy na piSmie, nie

pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktbrym mowa w ust. 2.

§ 12. 1. Samorzad Uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz
w szczegllnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;
2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawg jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
3. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu uczniowskiego.

8 13. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
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2) wspiera rzetelng realizacje programOéw nauczania oparta o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.
§ 14. Rada Rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisdw prawa oraz
w szczeg6lnoscei:
1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoly i organu prowadzacego we wszystkich

sprawach zwigzanych z dziatalnos$cia szkoty.

8 15. 1. Organy, o ktorych mowa w § 7, wspoéldzialaja ze sobg poprzez biezace informowanie
pozostatych organéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegbdlne organy mogg zglaszaé pozostalym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dzialalnos$ci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgloszonych uwag nie
p6zniej niz w ciagu 14 dni.

3. Koordynacja wspotpracy organow zajmuje si¢ Dyrektor szkoty.

Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoly

8§ 16. Podstawg organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zajec;
5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

8 17. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrgcznikéw (dobdr podrecznikow nie jest
obowiazkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje calo$¢ dziatan szkoty;
2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
1 dzialania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

8 18. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacjg:
1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych ze specyfiki pracy szkoty;
3) zajec rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnosciami;

4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczneyj;
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5) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
6) zajec z doradztwa zawodowego;
7) zajec etyki i religii;
8) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie ( od 1.09.2025 r.- edukacji zdrowotnej)
8 19. 1. W szkole dziataja:
1) oddziaty ogélnodostepne;
2) oddzialy integracyjne;
3) oddzialy sportowe.
2. Oddziaty, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane i funkcjonujg zgodnie z odrebnymi

przepisami ich dotyczacymi.

8§ 20. 1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniow przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczego6lnosci poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcoéw o dziataniach mozliwych
do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym W wolontariat;
3) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela sprawujacego opieke nad danymi
dzialaniami w ramach wolontariatu;
4) udostepnianie (w miar¢ mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone przez
uczniow w ramach wolontariatu.
3. Wyznaczone cele i dziatania wolontariatu realizowane sa w szczegdlnosci poprzez:
1) zapoznanie mtodziezy z idea wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;
3) ksztaltowanie wlasciwych postaw prospotecznych;
4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
5) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania w zespole;
4. Sposob realizacji dziatan odbywa si¢ w szczegdlnosci poprzez:
1) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;

2) propagowanie idei wiaczenia si¢ w prace wolontariatu wsrod uczniow;

8 21. W szkole udziela si¢ opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebne wsparcie.

8 22.1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy zgodnie z potrzebami zglaszanymi przez organy
szkotly, nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, nadzoruje Dyrektor szkoty
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§ 23. Szkota na biezgco wspotdziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
1 profilaktyki w szczegolnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicéw, konsultacje dla
rodzicow.

8 24. Szkota wspoéltdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami uczniéw i nauczycieli.

8 25. 1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

2. Stotowka dziata w dni nauki szkolnej

3. Stoléwka zapewnia uczniom jeden odptlatny goracy positek w ciggu dnia.

4. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 3, dyrektor szkoty,
ustalajac dhugos¢ przerw miedzylekcyjnych, wyznacza co najmniej dwie ,,przerwy obiadowe”,
ktorych czas trwania wynosi co najmniej 15 minut.

5. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej, wtym ustalenie odptatnosci za Kkorzystanie
zZ positkow w stotowce szkolnej odbywa sie na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

6. Szczegdtowa organizacje pracy stolowki szkolnej okresla regulamin stotowki szkolne;.

§ 26. 1. Dla ucznidow, ktoérzy musza przebywac dluzej w szkole, w szczegdlnosci ze wzgledu
na czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow, szkota organizuje zajecia Swietlicowe.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mlodziezy, atakze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Planowanie pracy, organizacja idobor form =zaje¢ naleza do kompetencji nauczycieli
wychowawcow grup wychowawczych, ktorzy swoja prace odpowiednio dokumentuja zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

4. Szczegbdtowe zadania i organizacje pracy swietlicy szkolnej okresla regulamin.

828. 1. Szkota prowadzi zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
w przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w art. 125a ust. 1 ustawy — Prawo o§wiatowe.

2. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ odbywa sie¢
W bezpiecznych warunkach, gwarantujacych bezpieczng komunikacje z uczniami i rodzicami oraz
ochron¢ danych osobowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. W okresie zawieszenia zaje¢, 0 ktorych mowa wust. 1, zajecia w Szkole sg realizowane
Z wykorzystaniem narzg¢dzi informatycznych udostgpnianych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty iwychowania, o ktérych mowa w art. 44a ust. 1 ustawy — Prawo o$wiatowe. Wymiana
informacji migdzy nauczycielem, uczniem irodzicem, odbywa si¢ z wykorzystaniem $rodkow
komunikacji elektronicznej.

4. W trakcie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglose,

stosowane sg nastepujace metody:
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1) synchroniczna, polegajaca na pracy nauczyciela iucznia w jednym czasie, W szczego6lnosci
w postaci wideolekcji, wideochatu;
2) asynchroniczna, polegajaca na pracy nauczyciela i ucznia w réoznym czasie, w szczegolnosci
W postaci nagran z lekcji, przesytania linkéw do materiatow edukacyjnych, dokumentow, filmow
dla uczniéw, praca w chmurze;
3) konsultacji, o ktérych mowa w § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z 2.09.2022 .
w sprawie organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ (Dz. U. poz. 1903), podczas ktérych nauczyciel jest dostepny on-line dla uczniow.
5. Przygotowanie przez nauczyciela tresci nauczania do zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach,
z uwzglednieniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, o ktérych mowa w ust. 4 uwzglednia

faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

§29. 1. W trakcie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé
wykorzystywana jest jednolita w calej szkole technologia.

2. Korzystanie z technologii, o ktdrej mowa w ust. 1 jest bezptatne.

3. Uczniowi szkoty korzystajgcemu z technologii, o ktérej mowa w ust. 1 tworzy si¢ adres poczty
elektronicznej, indywidualne konto oraz umozliwia dostgp za pomoca indywidualnego loginu i hasta
dostgpu. Szczegdlowe zasady techniczne korzystania z technologii oraz warunki zapewniajace
bezpieczenstwo uzytkownikow okresla Dyrektor w drodze zarzadzenia.

4. W zajeciach moga bra¢ udzial wylacznie uczniowie szkoty uczeszczajacy do danej klasy, a za
zgoda Dyrektora szkoty w zajeciach mogg bra¢ udziat zaproszeni goscie.

5. Obecno$¢ uczniow jest weryfikowana przez nauczyciela prowadzacego zajgcia poprzez: uzycie
przez ucznia mikrofonu/podniesienie przez ucznia reki/wiaczenie przez ucznia kamerki/prosbe
0 potwierdzenie przez ucznia uczestnictwa na czacie.

8 30. 1. Zajecia organizowane z Wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciel
realizuje w ramach obowigzujacego go tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na
ich rzecz, aw przypadku godzin zaje¢¢ realizowanych powyzej tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych - wramach godzin
ponadwymiarowych, o ktérych mowa w art. 35 ustawy — Karta Nauczyciela.

2. Nauczyciel jest obowigzany w szczegdlnosci do:

a) uwzglednienia tygodniowego zakresu tresci nauczania z zaje¢ wynikajacego z ramowych
planéw nauczania dla szkoty podstawowej do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach
klas oraz tygodniowego zakresu tresci nauczania z zaj¢¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych, z zastrzezeniem § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z 2.09.2022 r.
W sprawie organizowania i prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtosc¢,
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b) weryfikowania uczestnictwa uczniéw na zajeciach,

€) zapewnienia uczniom, a w przypadku uczniow klas I-III ich rodzicom zrodta i materiatow
niezbednych do realizacji zajg¢ w formie elektronicznej,

d) zapewnienia kazdemu uczniowi 1 kazdemu rodzicowi mozliwosci konsultacji
z nauczycielem, o ktorych mowa w 8 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki
z2.09.2022 r. w sprawie organizowania i prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odlegtosc,

e) przekazania kazdemu uczniowi lub rodzicom informacji o formie iterminach konsultacji,
0 ktérych mowa w lit. d,

f) dokonywania weryfikacji wiedzy i umiejetno$ci uczniow przez biezaca kontrole postepow
W nhauce, W tym réwniez informowat uczniow lub rodzicéw o postgpach ucznia W nauce,
a takze uzyskiwanych przez niego ocenach,

3. Informowanie o0 postepach w nauce, oktérym mowa wust.2 lit. f moze nastepowac
z wykorzystaniem elektronicznych srodkoéw komunikacji-dziennika elektronicznego,

§ 31. Przekazywanie uczniom, aw przypadku uczniéw klas |— TIII ich rodzicom materiatow
niezbednych do realizacji zaje¢ nastgpuje za posrednictwem dziennika elektronicznego.

8§ 32. 1. Realizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ odbywa si¢ przy
wykorzystaniu narzedzi gwarantujgcych bezpieczenstwo danych osobowych uzytkownikéw,

2. Uczniowie powinni korzysta¢ zkont, oktorych mowa w 8§18 wust.3, zgodnie zich
przeznaczeniem. Niedopuszczalne jest ich wykorzystywanie do celéow prywatnych oraz
udostepnianie danych dostepu do konta osobom trzecim.

3. Wrazie wystgpienia incydentu, polegajacego w szczegdlnosci na uzyskaniu dostepu przez
nieuprawniong osobe, probie uzyskania dost¢pu przez nieuprawniong osob¢ lub zgubieniu danych
dostepu do konta, uczen lub jego rodzice zobowigzani sa do natychmiastowego poinformowania
wychowawcy opiekujacego si¢ oddziatem, do ktérego uczen uczgszcza.

4. Uczen oraz rodzice ucznia nie moga nagrywac zaje¢ edukacyjnych prowadzonych z uzyciem
metod i technik ksztalcenia, a takze dokonywac ich publikowania lub przechowywania,

5. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w trakcie zaje¢ prowadzonych z uzyciem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ jest szkota.

6. Szczegdlowe zasady korzystania ze sprzetu wykorzystywanego do prowadzenia zaje¢ z uzyciem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, w tym zajg¢ prowadzonych z wykorzystaniem sprzgtu
prywatnego, okresla przyje¢ta w szkole procedura bezpieczenstwa informatycznego.

7. Wykorzystanie kamery przez ucznia powinno nastepowac¢ w zakresie niezb¢dnym dla realizacji
celu edukacyjnego, bez ujawniania szczegétowych dotyczacych otoczenia prywatnego ucznia.

8§ 33. Zasady i warunki wprowadzania w szkole innowacji pedagogicznych, przez nauczycieli okresla

Dyrektor szkoly w drodze wewnetrznych regulacji - zarzadzenia.
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Rozdzial V
Organizacja, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogicznej

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczna. Udzielana jest ona uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udzial w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Szczegoélowe zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1798)

Rozdzial VI

Organizacja zaje¢¢ edukacyjnych

8 34.1.Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu
programdw nauczania;
3) =zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegolnosci w  celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
2. Zajecia edukacyjne, o ktdorych mowa w ust. 1 pkt. 2, organizuje Dyrektor szkoty, za zgoda
Organu Prowadzacego szkole i po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zajecia edukacyjne.
Zajgcia wymienione w ust. 1 pkt. 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 6, sg organizowane dla uczniow klasy VII i VIII szkoty
podstawowej.
7. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 6, sa realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
Kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 1
pkt. 5.

8 35. 1. Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisow wynika obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych za

pomoca metod i technik porozumiewania si¢ na odleglo$¢ (nauczanie zdalne).
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2. Zajecia edukacyjne mogg si¢ tez odbywa¢ w innych miejscach, niz wskazano w § 34,
w szczegblnosci w placowkach kulturalno-oswiatowych, na otwartych boiskach i placach, w parkach,
w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zajec¢
edukacyjnych.

8§ 36. 1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Rozdzial VII
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

8 37. 1.Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogé6t dziatan podejmowanych przez
szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.

2. Zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane W oparciu 0 program przygotowany przez
doradce zawodowego i dopuszczony do uzytku przez dyrektora szkoty, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogiczne;.

3. Doradztwo zawodowe prowadzone jest za posrednictwem wielu zréznicowanych dziatan, np.
zajecia lekeyjne, zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze,
targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami szkoét 1 uczelni,
wolontariat.

4. Doradztwo zawodowe realizowane jest przez wszystkich nauczycieli, a w szczegdlnosci przez
doradcg¢ zawodowego, wychowawcoéw 1 pedagoga, przy wspdipracy rodzicéw oraz placowek,

instytucji 1 zaktadow pracy.

8 38. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajagcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

8 39. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program realizacji doradztwa zawodowego.

Rozdzial VIII
Organizacja biblioteki i swietlicy

8 40. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig Szkoty stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan edukacyjnych i wychowawczych, doskonaleniu warsztatu nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej ws$rdd rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy
0 regionie.

2. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe

I inne materiaty biblioteczne. Czynnos$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
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materiatlow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1innych materialdéw bibliotecznych oraz
czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materialami wykonuje Dyrektor
Szkoty.
3. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

3) rodzice ucznidw;

4) inne osoby - za zgoda Dyrektora.
4, Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna. Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi
nauczyciel bibliotekarz.
5. Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnos$ci nalezy:

1) udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji

Z roznych Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw;

4) prowadzenie katalogow bibliotecznych;
6. Godziny pracy biblioteki, mierzone w godzinach zegarowych, ustala Dyrektor, dostosowujac je do
tygodniowego rozktadu zaje¢, w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

7. Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;j.

8 41. 1. W szkole dziata $wietlica szkolna, ktorej funkcjonowanie i organizacja jest $cisle zwigzana z
dzialaniem szkoty.
2. Praca S$wietlicy prowadzona jest w oparciu o plan pracy opiekunczej, wychowawczej,
profilaktycznej i dydaktycznej, ktory pozostaje w korelacji z planem pracy szkoty.
3. Funkcje $wietlicy:
1) opiekuncza,
2) wychowawcza,
3) profilaktyczna,
4) edukacyjna.
4. Do glownych zadan i celow $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie dzieciom stosownie do potrzeb, zorganizowania opieki i wychowania
pozalekcyjnego;
2) organizowanie pomocy w odrabianiu lekcji 1 nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasne;j,
przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia;
3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
4) stwarzanie warunkow do wspoluczestniczenia w kulturze poprzez organizowanie kulturalnej

rozrywki;
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5) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniu
1 na dworze majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka;
6) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny 1 czystosci,
dbatosci o zachowanie zdrowia;
7) rozwijanie samodzielnosci oraz spotecznej aktywnosci;
8) wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami i srodowiskiem lokalnym szkoty.
5. Swietlica szkolna przeznaczona jest dla ucznidw, ktorzy:
1) pozostaja pod opieka szkoty przed rozpoczgciem lub po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych;
2) oczekuja na odebranie przez rodzicoOw;
3) korzystaja z opieki §wietlicy szkolnej z powodow innych niz ww. okolicznosci;
4) nie uczegszczaja na zajgcia religii i etyki.
6. W swietlicy zatrudnieni sg nauczyciele — wychowawcy.
7. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, liczba uczniéw w grupie nie powinna
przekraczac 25.
8. Odpowiedzialnos¢ za realizacje statutowych celéw i zadan $wietlicy szkolnej ponosi wychowawca
swietlicy, organizujac jej prace zgodnie z utozonym przez siebie planem.
9. Swietlica dysponuje wilasnym pomieszczeniem i wyposazeniem umozliwiajagcym realizacje
programu pracy opiekunczo — wychowawczej.
10. Zajecia mogg odbywac si¢ rowniez w sali gimnastycznej, boisku szkolnym

11. Szczegodtowe zasady korzystania ze swietlicy okresla regulamin $wietlicy.

Rozdzial IX

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

§ 42.1. W Szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli, nauczycieli specjalistow, psychologa, pedagoga
szkolnego, pedagoga specjalnego, wychowawcOw, nauczycieli wspomagajacych, atakze innych
pracownikéw, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, nauczycieli specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, nauczycieli specjalistbw iinnych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.
4. Do zadah wszystkich pracownikow nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,

3) przestrzeganie regulaminu pracy 1 ustalonego w zaktadzie porzadku,
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4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze przepisoOw
przeciwpozarowych,
5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,

6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

8 43. 1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajgce z przepisOw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentow obowigzujacych w szkole.
2. Do zadan nauczyciela nalezy rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem nauczyciela oraz podstawowymi funkcjami szkoty a w szczegolnosci :
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole,
a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych,
wyznaczonych dyzuréw nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek i uroczystosci
szkolnych;

2) kontrolowanie obecno$ci ucznidow oraz miejsc prowadzonych zaje¢ pod wzgledem

bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) podnoszenie oraz aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci zawodowych w dostepnych formach
doskonalenia;
4) organizowanie i doskonalenie warsztatu pracy, dbatosci o powierzone pomoce dydaktyczne
i sprzet szkolny;
5) zapewnienie wiasciwego poziomu nauczania i wychowania powierzonych mu uczniéw
poprzez planowg realizacje podstawy programowej oraz dostosowanie programu nauczania lub
wychowania w zakresie przydzielonych mu zaj¢¢ edukacyjnych, wychowawczych Iub
opiekunczych, zgodnie z jego kwalifikacjami zawodowymi oraz umiej¢tnosciami;
6) poinformowanie, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniéw oraz ich rodzicéw
0: wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych zrealizowanego programu nauczania; sposobach sprawdzania osiggnig¢
edukacyjnych ucznidw; warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
7) dbanie 0 poprawnos$¢ jezykowa i kulture osobista wszystkich uczniow;
8) dostarczanie rodzicom uczniéw informacji 0 postgpach i trudnosciach w nauce oraz
0 szczegOlnych uzdolnieniach;
9) prowadzenie zuczniami dodatkowych zaje¢, uwzgledniajagcych ich potrzeby rozwojowe
i edukacyjne albo zainteresowania, wynikajacych z odrgbnych przepisow w szczegdlnosci
poprzez:

a) opieke nad uczniami podczas imprez rekreacyjnych i wypoczynkowych (rajdy, biwaki,

obozy, potkolonie itp.) i wycieczek turystyczno-krajoznawczych,

b) przygotowanie uroczystosci szkolnych,
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€) udziat w pracach szkolnych zespotéw nauczycielskich,
d) pehienie funkcji w szkole (opiekun samorzgdu szkolnego, cztonek komisji rekrutacyjnej,
itp.)

e) uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej oraz indywidualne spotkania z rodzicami

f) prowadzenie zaje¢ wynikajacych z biezgcych potrzeb ucznidéw;

g) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania i opieki;

h) opracowywanie programdw nauczania, planéw wynikowych lub pomocy dydaktycznych
10) realizowanie zadan wyznaczonych w planie pracy szkoty na dany rok szkolny;
11) opracowanie regulaminéw dotyczacych organizacji wycieczek szkolnych, wyjs¢ i udziatu w
zawodach sportowych;

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:
1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu 0 program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
i indywidualne potrzeby uczniéw;
2) realizacja zadan wynikajgcych z programu pracy wychowawczej;
3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniéw danego
oddziatu;
4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;
5) stwarzanie warunkoéw do budowania dobrych relacji na linii uczen- nauczyciel-rodzic.
6) wdrazanie ucznidow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
1 uzytecznosci.
4. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych
2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicow i nauczycieli,
4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow;
5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
6) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;
7) prowadzenie warsztatow dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;
8) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dzialajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

9)  pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;
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10) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytuciji;
11) prowadzenie dokumentacji pracy.

5. Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy.

6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) Wspolpraca z zespolem majacym opracowac dokumentacj¢ dla uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU.
2) Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
- rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyCiu szkoly oraz dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami edukacyjnymi,
- diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okres$lenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zZyciu
szkoty.
3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w konteks$cie doboru metod,
form pracy, okres$laniu potrzeb ucznidéw, ale takze ich mocnych stron.
4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom.
5) Wspoltpraca z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym z:
- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
- placéwkami doskonalenia nauczycieli,
- innymi przedszkolami, szkotami i1 placoéwkami,
- pracownikiem socjalnym,
- asystentem rodziny,

- kuratorem sgdowym 1 innymi.
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844.1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoly Dyrektor tworzy stanowiska
wicedyrektorow. Dla wymienionych stanowisk kierowniczych dyrektor opracowuje szczegdtowy
przydziat czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres zastepstwa

wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

8 45. Szkota zatrudnia sekretarza, do zadan ktorego nalezy organizacja pracy sekretariatu szkoty oraz
prowadzenie dokumentacji uczniow szkoty.

Rozdzial X

Szczegoélowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

8 46. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
2. Pierwsze poélrocze zaczyna si¢ z poczatkiem nowego roku szkolnego i trwa do ostatniego dnia
stycznia.
3. Drugie potrocze rozpoczyna si¢ z pierwszym dniem lutego i konczy z dniem zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
§ 47. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
wiadomosci | umiejetnosci oraz postepéw w ich opanowaniu przez ucznia w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
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6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 48. 1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane na podstawie sformutowanych przez
nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
rocznych ocen klasyfikacyjnych

2. W przypadku rocznej oceny klasyfikacji nalezy ustali¢ ja w skali stopniowej z wyjatkiem klas I-111
szkoty podstawowe;j

3. W klasach I-III szkoty podstawowej oceny sg wyrazana w formie opisowej

4. W klasach 1-3 oraz 4-8 oceny biezace i klasyfikacyjne z religii/etyki wyrazone sa w stopniach
w skali 1-6.

§ 49. 1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznidw poszczegdlnych

srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Ogolne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny powinny uwzgledniaé:

1) niezbg¢dny do opanowania minimalny zakres wiadomosci i umiej¢tnoscei;

2) stopien opanowania umiejetnosci stosowania wiedzy w praktyce;

3) stopien opanowania umiejetnosci integrowania wiadomosci, rowniez miedzyprzedmiotowo;
3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie mu informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc.
4. Biezace monitorowanie osiggnie¢ edukacyjnych (realizacji wymagan edukacyjnych) moze by¢
realizowane poprzez:

a) stosowanie stopni szkolnych,

b) skali procentowej,

c) informacji zwrotnej
5. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) celujacy —6

b) bardzo dobry —5

c) dobry-4
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d) dostateczny — 3

e) dopuszczajacy — 2

f) niedostateczny — 1
6. Oceny prac uczniow przeprowadzanych w formie pisemnej oraz z czg$ci pisemnej egzamindw
klasyfikacyjnych, poprawkowych i1 sprawdzajacych, a takze z kartkowek moga by¢ ustalone si¢
wedtug nastepujacej skali procentowej:

98% - 100% - celujacy,

90% - 97% - bardzo dobry,

75% - 89% - dobry,

50% - 74% - dostateczny,

30% - 49% - dopuszczajacy,

0% - 29% - niedostateczny.

7. Szczegdtowe kryteria wymagan na stopnie okre$lone wedtug skali zapisane s3 w wymaganiach
edukacyjnych kazdego przedmiotu nauczanego w szkole.
8. Oceny Klasyfikacyjne i1 oceny biezace =z =zaje¢ edukacyjnych sg ustalane przez
nauczyciela przedmiotu prowadzacego dane zajecia, na podstawie ocen
biezacych uwzgledniajac postepy 1 osiggnigcia ucznia, stan wiedzy 1 umiej¢tnosci w stosunku

do wymagan okre§lonych na poczatku roku szkolnego.

850.1. Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach
okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okre§lonych ustawg
o0 systemie o§wiaty.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig¢, niepelnosprawnos$¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie edukacyjnym

w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

851. 1. Pisemne prace kontrolne z wickszej partii materiatlu zapowiada si¢ tydzien wczesniej,
a uczen jest dokladnie poinformowany o zakresie materiatu objg¢tego sprawdzianem. Material ten
nalezy wczesniej powtorzy¢. Natomiast prace z trzech ostatnich lekcji moga by¢ niezapowiedziane.

2. W ciagu dnia moze odby¢ si¢ jedna dtuzsza praca pisemna, natomiast w tygodniu co najwyzej trzy.

852. 1. Uczen ma prawo do poprawienia oceny. Kazda prace kontrolng uczen musi zaliczyé
w terminie i formie uzgodnionej z nauczycielem.
2. Jesli uczen poprawial oceng i ocena poprawiona jest wyzsza od wczedniejszej, nalezy traktowaé

ja jako ostateczng okreslajaca poziom opanowania wiedzy 1 umiejetnosci
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§53. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne nie sa $rednimi arytmetycznymi oraz $rednimi
wazonymi ocen biezacych (czastkowych) a ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ ustala si¢ zgodnie
z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne stopnie, ktore okresla nauczyciel tych zajgc.

854. 1. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informuja ucznia ijego rodzicow o przewidywanych dla niego srédrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
14 dni przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczng

2. Nauczyciele informujg uczniow podczas prowadzonych zajeé, a rodzicow za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

3. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana, 0 ktorej
mowa ust 1.

855. 1.Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do nauczycieli
poszczegblnych przedmiotow o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
2. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.
3. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moga wystapi¢ rodzice/prawni opiekunowie, jesli uczen
spetnia nastgpujgce warunki:
1) pisat wszystkie prace klasowe z danych zaj¢¢ edukacyjnych, a w razie usprawiedliwione;j
nieobecnosci pisat je w terminie dodatkowym; a na zajeciach muzyki, w-f, plastyki i techniki
wykonat wszystkie wymagane przez nauczyciela zadania;
2) oceny niedostateczne z prac klasowych starat si¢ poprawi¢ w obowigzujagcym terminie,
zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania danych zaje¢ edukacyjnych;
3) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form pomocy;
4) w klasyfikacji $Srodrocznej miat oceng¢ wyzsza niz proponowana ocena roczna z danych
zaje¢¢ edukacyjnych;
5) ze wszystkich form sprawdzajacych poziom wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznidow na zajeciach
lekcyjnych, miat co najmniej 50% ocen wyzszych niz ocena roczna proponowana przez
nauczyciela.
4. Whniosek rodzicow/prawnych opiekundéw musi zawiera¢ uzasadnienie.
5. Whnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.
6. Uczen moze ubiega¢ si¢ o kazdg ocene wyzsza od przewidywane;j.
7. W okreslonym przez nauczyciela terminie, nie poézniej niz na 3 dni od ztozenia wniosku, a dzien
przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej uczen przystepuje do egzaminu.
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8. Podczas egzaminu zaliczeniowego obowigzujag wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, zgodne z wymaganiami okreslonymi w podstawie programowej tych zajec.
9. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z zajeé
komputerowych, plastyki, muzyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych
10. Pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu.
11. Dyrektor szkoty ustala termin oraz godzing sprawdzianu i w formie pisemnej informuje o tym
zainteresowane strony.
12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.
13. Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imi¢ i nazwisko nauczyciela ( nauczycieli) przeprowadzajacego egzamin,

2) termin egzaminu,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach wucznia, w przypadku egzaminu

przeprowadzonego ustnie,

5) wynik egzaminu,

6) uzyskang oceng.
14. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona

w wyniku egzaminu zaliczeniowego nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

856. 1. Rodzic/opiekun prawny ma prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do wychowawcy klasy
o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dluzszym niz 2 dni od otrzymania informacji
o0 przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.
2. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:
a) zaistnienia nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp., lub
b) otrzymania pochwaty Dyrektora szkoty,
3. Rodzic/prawny opiekun sktada pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie oceny zachowania.
4. Uczen moze ubiegac si¢ o kazdg oceng wyzsza od przewidywane;.
5. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do sekretariatu szkoty w terminie nie dtuzszym niz 2 dni
robocze od otrzymania informacji o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie zachowania,
6. Wnioski bez uzasadnienia nie b¢dg rozpatrywane,
7. Wniosek nalezy rozpatrze¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej,
8. Wychowawca sporzadza pisemng decyzj¢, ktoéra zawiera: termin rozmowy, ustalong oceng
ostateczna, uzasadnienie decyzji, co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny proponowanej.
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9. Decyzje wychowawca przekazuje Dyrektorowi szkoty
10. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona

w wyniku egzaminu zaliczeniowego nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

857. 1.Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocen¢ w czasie zaje¢ edukacyjnych, w rozmowie
bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub w pracy pisemnej ucznia, po sprawdzeniu
1 ocenieniu tej pracy. Uzasadniajgc ocene, nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotlywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych; w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze

3) wskazaé, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

4) wskaza¢ uczniowi, jak powinien si¢ dalej uczy¢.

2. Nauczyciel uzasadnia réwniez ustalone dla ucznia oceny w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami

3. Na pisemny wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong oceng
$rédroczng lub roczng pisemnie w terminie 5 dni roboczych od dnia zlozenia wniosku
w sekretariacie szkoty.

4. Rodzice/prawni opiekunowie moga ztozy¢ wniosek w sekretariacie szkoty z prosba o pisemne
uzasadnienie ustalonej oceny s$rodrocznej lub rocznej przez nauczyciela nie pdzniej niz 7 dni
roboczych od dnia ustalenia danej oceny.

5. Rodzice/prawni opiekunowie odbieraja pisemne uzasadnienie ustalonej dla ucznia oceny
w sekretariacie szkoty, potwierdzajac pisemnie odbior tego uzasadnienia.

858. 1.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia nauczyciel przekazuje uczniowi do wgladu
w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktore majg na celu ogdlne omoéwienie sprawdzonych 1 ocenionych prac
uczniow w danym oddziale.
2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen otrzymuje od nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
najpozniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.
3. Uczniowi udostgpniana jest tylko jego wlasna praca.
4. Dla ucznia nieobecnego na zaj¢ciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostgpniat
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale — obowigzkiem
nauczyciela jest udostgpnienie uczniowi sprawdzonej 1 ocenionej pracy pisemnej w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny i krotkie jej omdwienie z uczniem.
5. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omdéwieniu z nauczycielem
uczen moze zabra¢ prace do domu a podpisang przez rodzicow zwroci¢ w terminie 7 dni.
859. 1.Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;
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2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen zglaszanych do Dyrektora szkoty, jesli uczen lub jego rodzice uznajg, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, zostaty

ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;

4) innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia
odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty, ktory nalezy ztozy¢ w sekretariacie
szkoly w kazdym czasie w roku szkolnym, w godzinach pracy sekretariatu.
2. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom ww. dokumentacji odbywa si¢ nie pdzniej
niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia zlozenia w sekretariacie szkoty wniosku w tej sprawie.
3. Podczas dokonywania wgladu w ww. dokumentacje zapewnia si¢ uczniowi lub jego rodzicom
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzywanych zadan, ktore obowigzywaly na
danym egzaminie klasyfikacyjnym, egzaminie poprawkowym lub sprawdzianie wiadomosci
1 umieje¢tnosci ucznia lub kryteriami ocen zachowania w oparciu, o ktore zostata ustalona roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania.

4. Podczas dokonywania wgladu w ww. dokumentacje¢ uczen lub jego rodzice moga sporzadzaé
notatki i wykonywaé fotografie pracy egzaminacyjnej ucznia lub sprawdzianu wiadomosci

umiejetnosci ucznia.

8 60. 1.0Oceng zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o nastepujace Kryteria:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Oceng¢ wzorow3g otrzymuje uczen, ktory:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,
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b) zawsze jest przygotowany do lekcji,

) sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz
podejmowanych dobrowolnie roznorodnych prac i zadan, mozna na nim polegac,

d) bierze udziat (jezeli ma mozliwos$ci i predyspozycje) w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych 1 pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich
organizowaniu,

e) wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

f) nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych bez waznego powodu,

g) ma nie wigcej niz dwie uwagi,

h) ma nie wigcej niz 3 spd6znienia w semestrze,

1) przestrzega regulaminu szkoty i nie tamie zapisow innych dokumentéw wewnatrzszkolnych.

2) Kultura osobista:

a) nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulturg stowa,
b) jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob,
c) wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkota,

d) dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista.

3) Zachowania spoteczne:

a) umie wspolpracowac w zespole,

b) jest uczynny, chetnie pomaga innym,

c) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

d) jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

e) szanuje mienie wlasne, innych o0sob 1 spoleczne,

f) nie wykazuje przejawow agresji, przeciwstawia si¢ 1 reaguje na wszelkie przejawy przemocy,
agresji 1 brutalnosci,

g) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych osob,

h) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

i) wykazuje inicjatywe¢ w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoly, Srodowiska
lokalnego,

j) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

4) Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby:

a) w szkole 1 poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie ja reprezentuje,

b) sam dostrzega 1 wlasciwie reaguje na wiasne btedy i potkniecia,

c) jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania,
nie daje si¢ sprowokowac,

d) rozwija swoje zainteresowania 1 uzdolnienia na zajgciach szkolnych, pozaszkolnych
lub poprzez samoksztatcenie,
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e) w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia
i je eliminuje,

f) respektuje zasady wspolzycia spolecznego 1 ogélnie przyjete normy etyczne wobec siebie
i innych,

g) nie ulega natogom.

2. Bardzo dobre — otrzymuje uczen, ktory:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) osigga wyniki nauczania wysokie do swoich mozliwosci,

b) jest przygotowany do lekcji,

c) wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadah na prosbe
nauczyciela,

d) bierze udzial w konkursach, zawodach, imprezach, uroczysto$ciach klasowych, szkolnych
i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

e) nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,

f) moze mie¢ nie wigcej niz pigc spdznien w semestrze,

g) moze mie¢ nie wigcej niz cztery uwagi;

2) Kultura osobista:

a) nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,
b) jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,
) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi zastrzezen,

d) dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista.

3) Zachowania spoteczne:

a) umie wspotpracowac w zespole,

b) jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

c) bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowiazki (np. dyzury, inne zobowigzania),
d) szanuje mienie wiasne, innych 0sob i spoteczne,

e) nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji.

f) angazuje si¢ w zycie klasy,

g) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

h) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych,

i) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spoteczno$ci, dba o honor i tradycje szkoty;

4) Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

a) zachowuje si¢ bez zarzutu w szkole i poza nig,

b) nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania, nie daje si¢ sprowokowac,
c) wlasciwie reaguje na wilasne btedy i potknigcia,

d) zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,
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e) po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,
f) respektuje zasady wspoélzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne wobec siebie
i innych,

g) nie ulega natogom,;

3. Dobre — otrzymuje uczen, ktory:

1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,

b) jest przygotowany do lekcji, zdarzaja si¢ drobne potknigcia, sporadyczny brak pracy domowe;j,
C) podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,

d) uwaza na lekcjach,

e) wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych,

f) nie opuszcza samowolnie zajec lekcyjnych

g) moze mie¢ nie wigcej niz szes¢ uwag,

h) moze pigciokrotnie w semestrze spoznic si¢ na lekcje;

2) Kultura osobista:

a) zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,
b) nie uzywa wulgarnych stow,
C) stosuje zwroty grzecznosciowe,

d) dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista;

3) Zachowania spoteczne:

a) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec siebie
i innych,

b) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi powaznych zastrzezen
(nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje nagan),

C) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkéw,

d) angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbg nauczyciela,

e) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

f) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne, nie naraza innych,

g) nie przejawia agresji stownej i fizycznej,

h) szanuje mienie wlasne, innych oséb i spoteczne,

i) dba o honor i tradycje szkoty;

4) Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

a) jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nia,

b) systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

C) stosowane $rodki zaradcze przynoszg pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja poprawie po
zwroceniu uwagi,
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d) nie ulega natogom,;

4. Poprawne — otrzymuje uczen, ktory:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) uczy si¢ na minimum swoich mozliwos$ci, nie wykorzystuje catego swojego potencjatu,
b) motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

c) wykonuje polecenia nauczyciela,

d) czesto nie przygotowuje si¢ do lekcji (brak pracy domowej, itp.),

e) pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

f) posiada od siedmiu do dziewigciu uwag,

g) nie opuszcza samowolnie zaj¢¢ lekcyjnych

h) moze mie¢ maksymalnie osiem spoznieh w semestrze,

2) Kultura osobista:

a) wykazuje elementarng kulture osobista,
b) nie uzywa wulgaryzméw,

c) dba o higieng osobistg i estetyczny wyglad.

3) Zachowania spoteczne:

a) nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,

b) dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,

C) szanuje mienie wiasne, innych 0sob i spoteczne,

d) sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,
e) wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania.

4) Zaangazowanie ucznia, poszanowanie i rozwdj wlasnej osoby:

a) jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,
b) nie ulega nalogom.
5. Nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktory:

1) Stosunek do obowigzkdéw szkolnych:

a) uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

b) nie pracuje na lekcjach, czgsto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia prac domowych, nie
przynosi zeszytow itp.),

C) nie reaguje wlasciwie na uwagi nauczyciela,

d) zdarza mu si¢ nie wykonywacé polecen nauczyciela,

e) nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

f) zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania),

g) ma powyzej dziesigciu spdznien w semestrze,

h) ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych z powodu samowolnego opuszczenia zajec¢
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i) ma jedng nagane dyrektora

2) Kultura osobista:

a) przejawia niewlasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegdw, otoczenia,
b) uzywa wulgarnych stow,

c) nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad,

3) Zachowania spoteczne:

a) nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,

b) w zyciu klasy ma dziatanie destrukcyjne,

C) zdarza mu si¢ zakloci¢ przebieg lekcji lub uroczystoSci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

d) nie szanuje mienia wlasnego, kolegdw, spotecznego,

e) niszczy mienie innych oso6b i spoteczne,

f) stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,

g) ktamie, oszukuje,

h) ma negatywny wptyw na innych,

1) celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

J) sa na niego skargi spoza szkoty.

4) Zaangazowanie, wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

a) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

b) nie dba o wtasng godnosc¢ osobista,

¢) brak u niego poczucia winy i skruchy,

d) czgsto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkot¢ przynosza jedynie krotkotrwalg
poprawe,

e) stosuje szkodliwe uzywki.

6. Naganne — otrzymuje uczen, ktory:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

b) nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zajg¢é szkolnych,

C) jest nieobowiazkowy, niezdyscyplinowany,

d) nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,

e) notorycznie Spdznia si¢ na lekcje,

f) bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoly w czasie zaj¢¢ szkolnych,

g) w ciggu semestru ma powyzej trzydziestu godzin nieusprawiedliwionych z powodu
samowolnego opuszczenia zajgc

h) w semestrze ma dwie nagany dyrektora;
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2) Kultura osobista:

a) nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

b) nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestow,

) demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa si¢, dopuszcza
si¢ wyzywajacych gestow itp.),

d) uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do zakldcania
ich przebiegu (gwizdy, komentarze, wySmiewanie, postawa niezgodna z wymogami sytuacji,)
prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie niestosownych gestow
itp.

3) Zachowania spoteczne:

a) celowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia
dla otoczenia,

b) ktamie, oszukuje,

C) jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach migdzyludzkich,

d) jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie godnosci
innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),

e) komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow,

f) odmawia wykonania obowigzkow na rzecz spotecznos$ci szkolnej,

g) destrukcyjnie wptywa na spoteczno$¢ szkolng poprzez prowokowanie innych,

h) celowo niszczy mienie kolegow i spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zielen, pomocy
naukowych itp.),

i) sa na niego skargi spoza szkoty,

J) swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

k) demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nicodpowiednich zachowan,

1) wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wlamania, wyludzenia
cyberprzemoc),

m) przynosi do szkoty niebezpieczne narzg¢dzia, przedmioty, substancje;

4) Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:
a) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkofg,

b) brak u niego poczucia winy i skruchy,

C) nie dba o wtasne zdrowie i godnos$¢ osobista,

d) stosowane wobec ucznia $rodki zaradcze nie przynosza rezultatow,

e) ulega natogom.

8 61. Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio do ustalania koncowych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych zachowania.
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Rozdzial XI
Prawa i obowiazki uczniow. Nagrody i kary

8 62. 1.Uczniowie maja w szczegolnosci prawo do:
1) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu podmiotowych
relacji z nauczycielem, ktorego zasadami sa:
a) mozliwos¢ zadawania przez ucznia pytan;
b)  przekonanie, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny
i rywalizacja;
€c)  mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;
d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji;
e) stosowanie wspierajgcych metod uczenia sig;
f)  uczenie si¢ na btedach;
g)  oczekiwanie postepu,
2) spotkan trojstronnych uczen - nauczyciel - rodzic, ktére majg wspiera¢ ucznia
w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnosci;
3) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty, w szczegdlnosci
z biblioteki, swietlicy, pracowni, szatni i stotowki.
4) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami;
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
2. Realizacja praw, o ktorych mowa w ust. 1, polega przede wszystkim na zindywidualizowanej
pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednich do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
3. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢
pisemng skarge do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od stwierdzenia ich naruszenia.

8 63. 1. Dyrektor szkoty niezwlocznie podejmuje niezbgdne dziatania w przypadku powzigcia
informacji o naruszeniu praw ucznidw, a w szczegolnosci:

1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce, ktore ma na celu m.in. ustalenie podmiotow

odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkow naruszenia
2. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrotszym terminie, jednak nie dluzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie jest
mozliwe z powodéw wynikajacych ze stopnia zawito$ci sprawy lub okoliczno$ci niezaleznych od
organu, organ moze wydtuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujac o tym sktadajacego skarge

oraz podajac powdd wydluzenia terminu.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2
im. Kardynata Stefana Wyszyniskiego Prymasa Tysiaclecia 30
w Nakle nad Notecig



3. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dolozy¢ wszelkich staran, aby strona sktadajgca
skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zlozeniem skargi, w szczegdlnoSci
zapewni¢, aby fakt ztozenia skargi nie zostat ujawniony bez zgody skarzacego oraz zapewnic stronie
skarzacej anonimowos$¢, chyba ze ujawnienie tozsamosci skarzacego jest niezbednie konieczne do

rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

8§ 64. Uczniowie sg zobowigzani do:

1) udzialu w obowigzkowych =zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajgcia, o ktorych mowa w pkt. 1;

3) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi pod nadzorem
nauczycieli.

4) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na naukg¢ oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swej wiedzy iumiejetnosci; uczestniczenia W zajeciach wynikajacych z planu  zajec
i przybywania na nie punktualnie;

5) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych,

8 65. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania podczas
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. W trakcie zajeé uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela w zakresie
bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

3. Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac¢ sali lekcyjnej lub innego miejsca,
w ktorym odbywaja si¢ zajgcia.

4. Uczniowie sg zobowigzani do wtasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych,
a zwlaszcza nalezytej koncentracji i uwagi, nierozmawiania z innymi uczniami, zabierania glosu
tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

5. Szczegdtowe zasady uczestnictwa i1 zasad bhp na zajeciach wychowania fizycznego okresla
regulamin.

8 66. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uprawnionymi do usprawiedliwienie nieobecno$ci sg rodzice uczniow, prawni opiekunowie.

3. Usprawiedliwienie nieobecnosci sktada si¢ w formie pisemnej lub elektronicznej

4. Usprawiedliwienie nieobecno$ci powinno zawieraé Wskazanie zaje¢ edukacyjnych, ktorych
dotyczy nieobecnosci oraz date.

5. Usprawiedliwienie nieobecnosci powinno nastgpi¢ w terminie 7 dni od dnia, w ktérym ustala
przyczyna nieobecnosci.

6. Wychowawca klasy usprawiedliwia nicobecno$ci uczniéw na zajeciach.
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7. W przypadku nieobecnosci wychowawcy usprawiedliwia nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
lub Dyrektor szkoty

8 67. 1. Uczen moze zosta¢ zwolniony z czgsci zaje¢ w danym dniu. Zwolnienie ucznia z czgséci zajec
w danym dniu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia 8 63 ust. 2, 3, 4, 6 1 7. O zwolnieniu dziecka z
czesci lekceji, rodzic powinien poinformowa¢ wychowawce oraz nauczyciela przedmiotu przed

rozpoczeciem odpowiednich zajec.

8 68. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zasad ubierania si¢ na
terenie szkoly okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie s3 zobowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawolujace
do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem, badZz stwarzajace zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidow, nauczycieli, pracownikoéw szkoty lub samego ucznia.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniéw obowigzujg strdj sportowy oraz obuwie sportowe.

8 69. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie warunkOw wnoszenia
i korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczen wnosi na teren szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne na swoja
odpowiedzialno$¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie badz zagubienie sprzetu.

3. Na terenie szkoty korzystanie z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych moze
odbywac¢ si¢ wylacznie za zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia, tylko w celach
edukacyjnych.

4. Korzystanie na terenie szkoly z telefonow komodrkowych i innych urzadzef elektronicznych
powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspoélzycia spolecznego, w tym w szczegolnosci
prawa do prywatno$ci uczniéw i nauczycieli i prawa do niezakloconego przebywania na terenie
szkoty.

4. W pozostatych sytuacjach podczas pobytu ucznia w szkole jego telefon jest wytaczony.

5. Za treéci i czynnos$ci wykonywane przez ucznia na telefonie odpowiada rodzic/opiekun prawny.

6. Szczegdlowe zasady przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komdérkowych

1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty okresla regulamin.

§ 70. 1. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania wobec
nauczycieli 1 innych pracownikdw szkoly oraz pozostatych ucznidéw okreslonych w niniejszym
paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani s3 do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej oraz
odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek

1 nauczycieli, innych pracownikdéw szkotly oraz pozostatych uczniow.
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8 71. 1. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, Dyrektor szkoty podstawowej moze
wystgpi¢ W sytuacjach opisanych w ust. 2 pkt. 2 i 3 do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

2. Uczen moze zostac¢ przeniesiony w przypadku:

1) popehienia umyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiarow, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

2) razacego i1 dlugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spolecznego na terenie szkoly,
zwlaszcza stosowania przemocy wobeC cztonkéw spoteczno$ci szkolnej — jesli wczesniej
zastosowane srodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

3) razace tamanie statutu szkoty, spozywanie alkoholu oraz $rodkéw psychoaktywnych.

8 72. 1. Uczen moze zostaé nagrodzony za wzorowe wywigzanie si¢ ze swoich obowigzkow
szkolnych, wzorowa postawe prospoteczng, w tym w szczegdlnosci w zaangazowanie w wolontariat
I pomoc innym, osiaggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.
2. Rodzaje przyznawanych nagréd:

1) pochwata Dyrektora szkoty — przyznawany przez dyrektora szkoty;

2) pochwata Rady Pedagogicznej — przyznawany przez rade¢ pedagogiczna;

3) pochwata wychowawcy klasy — przyznawany przez wychowawce klasy.

§ 73. 1. Uczen za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoly moze zosta¢ ukarany:

1) nagang Dyrektora szkoty;

2) nagang Rady Pedagogicznej;

3) nagang wychowawcy klasy.

4) przeniesieniem do klasy roéwnoleglej
2. Od kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1, uczniowi przystuguje odwotanie do Kuratora O$wiaty
w terminie 14 dni.
3. Od kar, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2, 3 i 4, uczniowi przystuguje odwotanie do Dyrektora
szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkotly rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja Dyrektora
szkoty jest ostateczna.

Rozdzial XII
Ceremonial, sztandar i godlo szkoly

8 74. 1. Szkota posiada sztandar szkoty, godto, hymn i ceremoniat szkolny.
2. Sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu” 1 ,,do hymnu szkoty”,

b) w trakcie uroczystosci szkolnych, panstwowych 1 koscielnych,
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¢) reprezentowania szkoty w srodowisku lokalnym

8 75. 1. Szkota posiada pieczeci:

1) pieczgC urzedowa:
SZKOLA PODSTAWOWA NR2
IM.KARDY.ST.WYSZYNSKIEGO
W NAKLE NAD NOTECIA

2) stempel prostokatny:
SZKOLA PODSTAWOWA NR2
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
Prymasa Tysiaclecia
89-100 Nakto n. Not., ul. Bydgoska 24
tel. 530 476 662, e-mail: sp2@gmina-naklo.pl

2. Pieczeci sa uzywane zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 76. 1. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
2. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalno$ci i przechowuje ja w archiwum zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

§ 77. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych

spraw odrgbne przepisy.
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