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USTALENIA WSTEPNE
§1

7asady tworzenia zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych zwanego dalej
JFunduszem” oraz zasady gospodarowania funduszem zostaly opracowane na podstawie :
1) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu éwiadezen socjalnych
( Dz. U. 22021 r.. poz. 746 z pézn. zm.)
2) ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych ( Dz. U. z 2019 r., poz. 263)
3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 22019 r. Nr 2215 z poin. zm.)

ZRODLO FINANSOWANIA ZAKLADOWEJ DZIALALNOSCI SOCJALNEJ
§2

Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecigtnej
liczby zatrudnionych oraz z odpisu dla emerytéw nauczycieli. administracji 1 obstugi w danym
roku kalendarzowym.

§3

Srodki funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastgpny.

OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

Uprawnionymi do korzystania z funduszu sa:

1. pracownicy zatrudnieni niezaleznie od wymiaru czasu pracy na podstawie :
a) umowy o prace
b) powolania
¢) mianowania

. emeryei i rencisei - byli pracownicy

. czlonkowie rodzin osob, ktore zostaly wymienione w pkt 112
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§4

Za cztonkéw rodziny oséb uprawnionych do korzystania z funduszu uwaza sig :

1. pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, przysposobione oraz przyj¢te na
wychowanie w ramach rodziny zastepczej. dzieci wspolmatzonkéw, a takze pozostajace na
utrzymaniu osoby uprawnionej wnuki i rodzenstwo w wieku do 18 lat. a jezeli ksztalea sig
w szkole — do czasu ukonczenia nauki. nie dhuzej niz do ukonczenia 25 lat — bez wzgledu
na pobieranie lub niepobieranie zasilku rodzinnego

. osoby wymienione w pkt 1, w stosunku do ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci — bez wzgledu na wiek

. wspolmalzonkowie, partnerzy osoby uprawnionej, ktéra prowadzi z nimi wspolne
gospodarstwo domowe
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§35

Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu sa takze czlonkowie rodzin zmartych
pracownikéw i bylych pracownikow — emerytach i rencistach. jezeli byli na ich utrzymaniu i
spetniaja warunki do otrzymania renty rodzinnej lub otrzymujg taka rentg po bylym pracowniku.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY DZIALALNOSCI SOCJALNEJ

§ 0

Dzialalno$¢ socjalna obejmuje :

1. ushugi §wiadczone na rzecz réznych form wypoczynku,

2. dzialalnos¢ kulturalno-o$wiatowa 1 sportowo — rekreacyjng.

3. udzielanie pomocy materialnej w formie rzeczowe] i finansowcj.

§7

W ramach dziatalnogci, o ktérej mowa w § 7, érodki funduszu przeznacza sig na :
. wypoczynek dzeci i mlodziezy organizowany przez pracodawceg oraz indywidualnie przez
osoby uprawnione do korzystania z funduszu w formie kolonii, obozow, smowisk,
wezasdw wypoczynkowych, wyjazdow klimatycznych i zielonych szkol,
pomoc materialna dla osob uprawnionych znajdujacych sie w trudnej sytuacji rodzinnej,
zyciowej lub materialnej — wyrazona w formie pomocy rzeczowej lub bezzwrotnej pomocy
finansowej (pomoc losowa) oraz ekwiwalent pienigzny w zamian za pomoc
rzeczowa dla emerytow i rencistow.
Pomoc losowa jest udzielana osobom dotknigtym wypadkami losowymi, klgskami
zywiolowymi i chorobami zwigzanymi z kosztownym leczeniem ( koszty poniesione na
leczenie w wysokosei co najmniej 40% dochodu okreslonego we wniosku )
W ramach pomocy materialnej pracownicy moga ubiegac si¢ o bony towarowe nie
podlegajace wymianie na pieniadze, uprawniajace do dokonywania zakupow towarow,
niezbednych do zaspokajania ich bytowych potrzeb
wypoczynek 0sob uprawnionych, zardwno krajowy jak 1 zagraniczny, w formie wezasow,
leczenia sanatoryjnego i wezasow profilaktyczno — leezniczych organizowanych lub
zakupionych przez pracodawce oraz indywidualnie przez osobg uprawniong do
korzystania z funduszu
4. wypoczynek urlopowy organizowany przez uprawnionego we wlasnym zakresie
( tzw. ,, wezasy pod grusza )
5. wypoczynek w dni wolne od pracy. w tym na wycieczki
6.  dzialalno$¢ kulturalno-o$wiatowa w postaci imprez artystycznych, kulturalnych,
rozrywkowych oraz zakup biletow wstepu na tego typu imprezy
7. imprezy sportowe, w tym uczestnictwo w formach rekreacji ruchowej, a takze poprzez
zakup biletow i karnetow uprawniajacych do wstgpu do obiektow sportowych
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ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH
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§8

Przyznanie i wysokos¢ dofinansowania z funduszu ulgowych ustug i $wiadezen
uzalezniona jest od sytuacji zyciowej. rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do
korzystania z funduszu.

Uslugi i $wiadczenia maja charakter uznaniowy.

Ustalenie sytuacji materialnej osoby uprawnionej pomocniczo wyznacza przedzial
dochodowy wskazany w o$wiadczeniu osoby ubiegajace) sig o $wiadczenie.

Za dochéd gospodarstwa domowego uwaza si¢ wszelkie dochody 0sob zamieszkujacych
razem i utrzymujacych si¢ wspoélnie. W dochodzie gospodarstwa

domowego uwzglednia si¢ takze alimenty otrzymywane przez dzieci na podstawie wyroku
lub ugody sadowej oraz $wiadczenie 500+,

Osoby uprawnione sa zobowiazane do sktadania w ciagu 7 dni przed posiedzeniem

komisji wniosku o pomoc socjalna.

Odmowa zlozenia oswiadczenia o dochodach w okreslonym terminie lub innego
dokumentu, o ktérym mowa w regulaminic moze powodowaé zakwalifikowanie tej osoby
w grupie najlepiej zarabiajacych osob objetych funduszem.

Podstawa przyznania pomocy z funduszu jest wniosek osoby uprawnionej. Wzor wniosku
stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu. W przypadku dofinasowania wypoczynku dzieci i
miodziezy nalezy przedlozyé zaswiadczenie od organizatora wypoczynku,

W przypadku doplaty do wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie podstawa
przyznania doplaty jest karta urlopowa dokumentujgca korzystanic z urlopu
wypoczynkowego przez kolejnych 14 dni kalendarzowych.

Pomoc losowa jest przyznawana raz w roku. Wnioski o pomoc zwigzang z kosztownym
leczeniem nalezy skladaé do 30 listopada.

Dofinansowanie do wypoczynku przysluguje uprawnionym nie czesciej niz raz w roku
kalendarzowym. Wnioski o wypoczynek nalezy sklada¢ do 30 listopada .

WYSOKOSC POMOCY FINANSOWEJ NA CELE SOCJALNE
§9

. Wysokos¢ dofinansowania do dziatalnosci socjalnej wymienionej w § 6 beda okreslaly tabele
tworzone kazdorazowo przez komisje socjalna na podstawie ztozonych wnioskow.
Przy dofinansowaniu obowigzujg nastgpujace przedzialy dochodowe:

a) | przedzial - do 1500 zl. wlacznie sredniego dochodu na czlonka rodziny,
b) Il przedzial - powyzej 1500 zi. do 3000 zI wiacznie,

¢) 11l przedzial - powyzej 3000 zl. do 5000 zl. wlgcznie,

d) IV przedzial - powyzej 5000 zt do 8000 zt wlacznic,

¢) V przedzial - powyzej 8000 zt do 12000 zI wigcznie

. Wysokosé dofinansowania dotyczacego § 7 pkt. 113 ustala si¢ na rodzing osoby uprawnionej
jesli sredni dochdd na osobe miesci si¢ w przedziale dochodowym okreslonym w ust. 1

a) I przedziat - 500 zi,
b) II przedzial - 400 zt
c) 1l przedaiat - 300 =



d) IV przedzat - 200 2.
e) V przedzial - 100 z!

3. Pomoc losowa ( wypadki losowe, kleski zywiolowe ) przyznawana jest w wysokoscl od 50%
do 150% minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.
Natomiast pomoc losowa ( choroby zwigzane z kosztownym leczeniem ) dofinansowana jest
w wysokosc 50% kosztow poniesionych na leczenie.

RODO

§ 10

1. Dane osdb uprawnionych do $wiadczefi z zakladowego funduszu s$wiadczen socjalnych
przetwarzane sa na podstawie art. 8 ustawy o zakladowym funduszu $wiadezen socjalnych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1316) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE L119/1 z 4.5.2016)
i ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000).
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. Dane oséb uprawnionych sa przetwarzane przez Dyrektora jako Administratora Danych
osobowych oraz dzialajgeyeh w jego imicniu i z jego upowaznienia czlonkdéw zakladowej
komisji socjalnej, zobowigzanych do zachowania w tajemnicy danych w okresie
wykonywania funkcji w komisji oraz po jej zakonczeniu. Dane osob uprawnionych sa
przetwarzane wylacznie w celu realizacji uprawnieni do uzyskania swiadezen z Funduszu.

b

. Osoba uprawniona ma prawo do uzyskania dostepu do swoich danych, zadania sprostowania
lub usunigcia (bycia zapomnianym — o ile inne przepisy prawa nie nakazujg ich dalszego
przetwarzania) danych albo ograniczenia ich przetwarzania, przenoszenia danych
otrzymanych w ustrukturyzowanym formacie (np. w pliku PDF) do innego administratora,
sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Dane Inspektora Ochrony Danych osobowych dostgpne sg w sekretariacie.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§11

1. Opiniowania wnioskéw pracownikow dokonuje powolana Komisja Socjalna w sklad,
ktorej wehodzg pracownicy Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Slesinie.
2. Przyznanie osobom uprawnionym swiadczen z funduszu nalezy do ostateczne] decyzj
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Zalgeenik nr |
do Regulaminu 2F5S Zespolu Szholno-Preedseholnego w Slesinic

WNIOSEK
0 przyznanie swiadczenia socjalnego

A. Imie i nazwisko wnioskodawey.....cocernrvrsnnsenss TEERARRRU RSP
Miejsce Pracy e necasscnsnses
Miej3Ce ZAMIESZRKANIA e e nec e see e sis s ssss s ssrr e s ne s s ns e s s ses s shnas s sbnesssbassssrns

PROSZE O PRZYZNANIE DLA MNIE* I MOJEJ RODZINY

( rodzaj ushug lub swiadczenia- np. zwrot kosztow za skierowanie na wezasy, kolonie, do sanatorium,
na wycieczke oraz zakup biletéw na impreze itp. )

(liczba dzieci nie przekraczajacych okreslonych w regulaminie granic wiekowych)

B. Oswiadczenie wnioskodawcey :
Ja, nizej podpisany, niniejszym oswiadezam, iz w okresie

laczne przychody brutto wszystkich czlonkéw mojej rodziny za kwartal poprzedzajacy
wniosek o przyznanie $wiadczenia ( faczny przychdd brutto nalezy podzieli¢ przez liczbe
czlonkow rodziny 1 nastepnie podzieli¢ przez 3 miesiace. )

kwalifikuja mnie do nastgpujacego przedzialu dochodowego:

I przedzial - do 1500 z1. wlacznie $redniego dochodu na czlonka rodziny.

Il przedzial - powyzej 1500 zt. do 3000 zt wlacznie.

111 przedzial - powyzej 3000 z1. do 5000 z}. wlgcznie,

IV przedzial - powyizej 5000 71 do 8000 71 wlacznie,

]' V przedzial - powyzej 8000 zt do 12000 zt wlacznie.

e Pole wyboru zaznaczy¢ X"
Prawdziwos¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnym podpisem
( data i podpis wnioskodawcy)

Decyzja pracodawcy 1 osoby reprezentujacej zalogg

{ podpisy o0sdb podejmujacych decyzje)




Dane osobowe - klauzula informacyina

Zpodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych - ogolne rozporzadzenic
o ochronie danych (Dz. U, UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.} informuje, Ze:

1)

3)

4)

5}

6)

7}

8)
9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Zespol Szkolno — Przedszkolny w Slesinie
ul. Dworcowa 9
89-121 Slesin

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rozpatrzenia wniosku i przyznania Swiadezen
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w placowee.

Dane osobowe 0sob uprawnionych sa przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o zakladowym funduszu
gwiadczen socjalnych w zwiazku z art, 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) rorporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich zostaly zebrane;
Pafistwa dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom dziatajacym na zlecenie administratora
danych, z ktorych ustug korzysta przy ich przetwarzaniu oraz podmiotom zewngirznym w przypadkach
przewidzianych przepisami prawa:

Dane przechowywane beda preez okres niezbedny do przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia. doptaty
z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia praw lub
roszczen.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia (o ile inne
przepisy prawa nie nakazuja ich przetwarzania), ograniczenia przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddawane profilowaniu.

10) Dane osob uprawnionych sa przetwarzane przez administratora danych oraz dzialajacych w jego imieniu

i z jego upowaznienia czlonkow zakladowej komisji socjalnej, zobowiazanych do zachowania
w tajemnicy danych w okresie wykonywania funkcji w komisji oraz po jej zakonczeniu. Dane osdb
uprawnionych s3 przetwarzane wylacznie w celu realizacji uprawnier do uzyskania Swiadczen
z Funduszu,

11} Inspektorem Ochrony Danych w placowee jest: Sebastian KOPACKI — inspektor.rodo@gmail.com



