REGULAMIN TWORZENIA I DZIALALNOSCI SRODKAM
ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH PRZY
SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4IM. ARMII KRAJOWEJ

W NAKLE N. NOT.,

Regulamin okreslaja:

l. Zasady tworzenia zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych.

Il.  Zakres dzialalnosci socjalne;.

I1l.  Zasady korzystania ze §wiadczen 1 ustug socjalnych.

IV.  Sposob powolania i uprawnienia Zaktadowej Komisji Swiadczen
Socjalnych.

[. Zasady tworzenia zakltadowego funduszu $§wiadczen socjalnych oraz

zasédy

gospodarowania srodkami Funduszu regulujg przepisy:

ustawa z dnia 14 marca 1994r. o zakladowym funduszu
swiadczen socjalnych /Dz. U. z 1996r. Nr 70 poz.335 z
pozn. zmianami./

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca
1994r. w sprawie sposobu ustalenia przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz
swiadczen socjalnych /Dz. U.

Nr 43 poz. 168, z1995r. Nr 19 poz.94 i z1997r. Nr 134 poz.

889/,

rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 22
pazdziernika 1998r. w sprawie szczegdtowych zasad udzielania
pomocy finansowej na zmniejszenie wydatkow mieszkaniowych
wolnej od podatku dochodo-wego od o0sob fizycznych /Dz.U. Nr
143 poz. 876/,

rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 29
stycznia 1998r. w sprawie najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikow /Dz.U. Nr 16 poz. 74 1 Nr 164 poz. 1189 z pdzn.
zmianami/,

komunikat Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego w
sprawie przecigtnego wynagrodzenia.

Il.  Zakres dzialalnoSci socjalnej:

1. Srodki zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych przeznaczone

S3 na
pomoc w zaspakajaniu potrzeb socjalno — bytowych pracownikoéw



2. Srodki funduszu socjalnego przeznacza si¢ w szczegdlnosci na:
a/ dofinansowanie roznych form wypoczynku,
b/ zapomogi losowe.
¢/ pomoc w formie bonéw towarowych na Swigta Bozego
Narodzenia i Wielkanocne dla pracownikow,
d/ imprezy kulturalno — sportowe
e/ imprezy okoliczno$ciowe.
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1. Zasady korzystania z uslug i Swiadczen socjalnych:

1. Srodki Funduszu w wysokosci 30% odpisu podstawowego
przeznacza si¢
na finansowanie pomocy na cele mieszkaniowe, a pozostale

70% na
Swiadczenia socjalne wynikajace z Regulaminu. Swiadczenia

przezna-
czone na cele mieszkaniowe przyznawane sg na podstawie odrebnego
regulaminu przez Komisje Socjalng dziatajaca przy Zespole Obstugi
Oswiaty 1 Rekreacji w Nakle n. Not.

2. Catos¢ funduszu przeznacza si¢ dla pracownikow:

- na wykorzystanie raz w roku dowolnej formy wczasow
pracowniczych lub wypoczynku dla dzieci danego pracownika.

3. Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych dokonuje podziatu catej
kwoty, przypadajacej na dofinansowanie do wczaséw i kolonii
raz w roku /czerwiec/ na wszystkich uprawnionych.

4. Pracownicy sktadaja wnioski o przyznanie zapomogi do
Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych.

5. Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych moze przyznaé w
glosowaniu
wiekszoscig glosow — w ramach zaplanowanych $rodkow na
zapomogi losowe:

- na wniosek zainteresowanego,
- na wniosek ZKFSS.
6. Podstawa do przyznania zapomogi losowej moze by¢:
- zaistnienie naglej sytuacji losowej np. pozar
- gdy pracownik 1 jego rodzina znajduje si¢ w szczegodlnie trudne;j
sytuacji
materialnej — dtugotrwatej choroby pracownika lub czlonka
rodziny
/w tym konkretnych zabiegow lekarskich/.
W takich sytuacjach ZKSS moze przyznaé zapomoge losowa nie
czesciej
niz raz w roku. Zapomogi udzielane mogg by¢ w miarg
posiadanych
srodkow.



IV. Sposéb powolania i uprawnienia Zakladowej Komisji Swiadczen
Socjalnych.

1. Zakladowa Komisja Swiadczen Socjalnych liczy 4 osoby —
pracownicy Szkoly Podstawowej nr 4 w Nakle n. Not.
Czlonkowie wybieraja ze swego grona przewodniczacego.

2. Czlonkéw ZKSS wybiera si wg zasad okreslonych w
Porozumieniu.

3. Plan dziatania i regulamin pracy przygotowuje ZKSS -
zatwierdzaja zwigzki zawodowe 1 dyrektor placowki.

4. W posiedzeniach ZKSS moga braé udziat z glosem
doradczym, przedstawiciele zwigzkow zawodowych, a takze inne
osoby zaproszone przez Komisjg.
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5. Z posiedzen Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja
obecni na posiedzeniu cztonkowie. Uwagi do protokotu moga wnosié¢
przewodniczacy, zwigzkow zawodowych dzialajacy w szkole.

6. ZKSS przyjmuje utworzenie funduszu zapomodég w  wysokosci
10% sumy funduszu socjalnego przypadajacego pracownikom
zatrudnionym w Szkole Podstawowej nr4 w Nakle n. Not.

7. Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994r. o ZFSS Dz. U. z 1996r.

Nr 70
poz. 335 z podzniejszymi zmianami - Karta nauczyciela art. 53
ust 1a.
Kazdemu nauczycielowi wyplaca sie z ZFSS $wiadczenia
urlopowe,
ktorego  wysoko$¢ okresla komunikat Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego w sprawie przecigtnego wynagrodzenia.
8. Na podstawie podjetej decyzji z pracownikami ustala si¢, ze z
dniem
1 wrze$nia 2002r. ze $rodkow ZFSS przeznaczonych na
dofinansowanie
form wypoczynkowych, talonéw itp. korzystaja pracownicy
szkoly dla
ktorych Szkota Podstawowa nr 4 jest jednostkg macierzysta.

Tabela przedzialow dochodu przypadajacego na jedng osobe w rodzinie
w % najnizszego wynagrodzenia.

1. |50 % 1 mniej najnizszego wynagrodzenia

2. |powyzej] 50% do 100 % najnizszego wynagrodzenia




3. |powyzej 100% do 150 % najnizszego wynagrodzenia

4. |powyzej] 150 % najnizszego wynagrodzenia

Regulamin obowigzuje do momentu odwotania.

Regulamin moze ulec zmianie po podjeciu uchwaty przez pracownikow
szkoty.

Kontrole nad dziatalno$cia ZKSS sprawuja zwiazki zawodowe
zgodnie z obowigzujacym prawem. Regulamin uzgodniono ze
Zwigzkami Zawodowymi.

W sktad Komisji Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

wchodza:

1. mgr Maria Kubinska - przewodniczaca
2. mgr Jolanta Sek - cztonek

3. mgr Leokadia Kaluzna - cztonek

4. Elzbieta Garczewska - cztonek

Nakto n. Not. dnia, 28.09.2005r.

ANEKS

DO REGULAMINU ZAKEADOWEJ KOMISJI SWIADCZEN
SOCJALNYCH

PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ NR4 W NAKLE N.NOT.

W sprawie przyznawania $rodkéw z ZFSS — doyczy pkt 9.

Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych przydziela $rodki z funduszu w formie
pomocy finansowej:
a) zréznicowanej kierujac si¢ okreslonymi progami dochodu na cztonka rodziny,

b) przydziela srodki na fundusz urlopowy w jednakowej wysoko$ci w danym roku
kalendarzowym dla pracownikéw administracji 1 obstugi.

Uzasadnienie:



Komisja Socjalna majac na uwadze umozliwienie wypoczynku w czasie
urlopu

pracownikom administracji 1 obstugi postanawia wprowadzi¢ do §wiadczen
socjalnych,

$wiadczenie urlopowe, ktore przyznawac bedzie kazdemu pracownikowi jeden
raz w

roku w jednakowej wysokosci dla wszystkich.

Wysokos$¢ ustalana bedzie kazdego roku w zaleznosci od posiadanych srodkow.

Komisja Socjalna w skladzie:

1. mgr Jolanta Sek - PrzewodniCzZaca ........cccvvvervreriieeriineannenns
2. mgr Leokadia Katuzna - czlonek
3. mgr Katarzyna Kuligowska- cztonek ..o,
4. Elzbieta Garczewska - czlonek



REGULAMIN TWORZENIA I DZIALALNOSCI SRODKAM
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH PRZY
SZKOLE PODSTAWOWEJNR 4 IM.ARMII KRAJOWEJ
W NAKLE NAD NOTECIA

Regulamin okresla:

Zasady tworzenia zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych.

Zakres dziatalnos$ci socjalne;.

Zasady korzystania ze §wiadczen 1 ustug socjalnych.

Sposdb powotania i uprawnienia Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych.

|I. Zasady tworzenia zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych oraz
zasady gospodarowania Srodkami Funduszu reguluja przepisy:

Ustawa z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych /Dz. U. z 1996r. Nr 70 poz.335 z pdézn. zmianami./
Ustawa =z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz.U. z 2006r. Nr. 97 poz 674 ze zmianami)

Ustawa z dnia 23 maja 1991r o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity
Dz.U. z 2001r Nr 79 poz.854 ze zmianami),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994r. w
sprawie sposobu ustalenia przecigtnej liczby =zatrudnionych w celu
naliczenia odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych /Dz. U. z
1994r Nr 43 poz. 168, ze zmianami/,

» rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 stycznia
1998r. w sprawie najnizszego wynagrodzenia za prac¢ pracownikow
/Dz.U. Nr 16 poz. 74 1 Nr 164 poz. 1189 z p6Zn. zmianami/,

Y V V VY

1 Postanowienia ogolne

1. Srodkami Funduszu administruje dyrektor szkoty, ktory ponosi
odpowiedzialno$¢ w tym zakresie.

2. Organem opiniodawczym oraz prowadzacym dokumentacje Funduszu jest
Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych.

3. Zakltadowa Komisja Swiadczen  Socjalnych liczy 4  osoby —
pracownikéw Szkoly Podstawowej nr 4 w Nakle n. Not. Cztonkowie
wybierajg ze swego grona przewodniczacego.

4. W posiedzeniach ZKSS moga braé udziat z glosem doradczym,
przedstawiciele zwigzkow zawodowych, a takze inne osoby zaproszone
przez Komisjg.

5. Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych



- rozpatruje raz na kwartal wnioski ztozone przez uprawnionych 1
przygotowuje propozycje decyzji o przydziale §wiadczen, ktore przedstawia
dyrektorowi szkoty.

- sporzadza z kazdego posiedzenia protokot oraz przygotowuje preliminarz
wydatkow na dany rok i rozliczenie wydatkow za rok ubiegly.

. Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych podejmuje prace w obecnosci co
najmniej 50% sktadu swoich cztonkow.

. Uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi podlegaja:

- regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wraz z
zalgcznikami

- zmiany wprowadzane do tresci niniejszego regulaminu i jego zatgcznikow

. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego z
stosunku do przecigtnej liczby zatrudnionych. Wysokos¢ odpisu
podstawowego okreslona jest w obowigzujacych przepisach prawa.

. Kwota naliczonego odpisu podstawowego na dany rok wraz ze
zwiekszeniami ( odsetki bankowe, wplywy z oprocentowania pozyczek
mieszkaniowych itp.)jest przekazana na odrgbny rachunek bankowy w BS
Naklo nad Notecig 70 81790009 0000 3492 20000 0010 w terminie
okreslonym odrgbnymi przepisami.

10.Srodki funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym
przechodzg na rok nastepny.

Il Zakres dzialalnosci socjalnej

Srodki zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych przeznaczone sa na
pomoc w zaspakajaniu potrzeb socjalno — bytowych pracownikow oraz
emerytéw i rencistow Szkoty Podstawowej nr 4.
Srodki funduszu socjalnego przeznacza si¢ w szczegolnosci na:
a/ dofinansowanie réznych form wypoczynku krajowego dla pracownikow w
czasie urlopu wypoczynkowego (minimum 14 dni kalendarzowych)
b/dofinansowanie dzieciom uprawnionych r6znych form wypoczynku
krajowego w formie zorganizowanej np. kolonii, obozow, zimowisk itp.
¢/ udzielanie bezzwrotnych zapomodg losowych dla pracownikow, emerytow |
rencistow, ktoére w znacznym stopniu wptynety na pogorszenie warunkow zycia
d/ pomoc w formie dofinansowania lub bonéw towarowych na Swicta Bozego
Narodzenia i Wielkanocne ,
e/ imprezy kulturalno-oswiatowe (z wytaczeniem uroczystosci szkolnych oraz
sportowo-rekreacyjne
f/ przyznanie emerytom i rencistom ekwiwalentu pieni¢znego w zamian za
pomoc rzeczowy
Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych przydziela $rodki z Funduszu w formie
pomocy finansowej:
e zroznicowanej kierujgc si¢ okreslonymi progami dochodu na czlonka
rodziny,
e przydziela $rodki na fundusz urlopowy w danym roku kalendarzowym
dla pracownikéw administracji i obstugi.



e ze srodkow Funduszu zatrudnionym w szkole nauczycielom wyptaca si¢
do konca sierpnia kazdego roku, $wiadczenie urlopowe na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami

IV Zasady korzystania z ustug i Swiadczen socjalnych:

Srodki Funduszu w wysokosci 30% odpisu podstawowego przeznacza sie
na finansowanie pomocy na cele mieszkaniowe, a pozostate 70% na
swiadczenia socjalne wynikajace z Regulaminu.
Swiadczenia przeznaczone na cele mieszkaniowe przyznawane s3 na
podstawie odrgbnego regulaminu przez Komisj¢ Socjalng dziatajaca przy
Zespole Obstugi Oswiaty i Rekreacji w Nakle nad Notecia. Srodki
naliczane z podstawy emerytur nauczycielskich zasilajg fundusz socjalny.
Catos¢ funduszu przeznacza si¢ dla uprawnionych.
Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych dokonuje podziatu catej kwoty,
przypadajacej na dofinansowanie do wczasow 1 kolonii raz w roku
[czerwiec/.
Pracownicy oraz emeryci i renciSci sktadajg ~ wnioski o0 przyznanie
zapomogi do Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych.
Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych moze przyznaé $wiadczenie w
glosowaniu wigkszoscig glosow — w ramach zaplanowanych srodkéw na
zapomogi losowe:
= - nawniosek zainteresowanego,
= - nawniosek ZKSS.
Podstawa do przyznania zapomogi losowej moze by¢:
= - zaistnienie nagtej sytuacji losowej np. pozar
= - gdy pracownik 1 jego rodzina znajduje si¢ w szczegdlnie
trudnej sytuacji materialnej — spowodowang dhugotrwalg
chorobg  pracownika lub czlonka rodziny /w  tym
konkretnych zabiegow lekarskich/.
Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych przydziela $rodki z funduszu w
formie
pomocy finansowej:
= zrdéznicowanej kierujgc si¢ okreslonymi progami dochodu na
cztonka rodziny,
= przydziela srodki na fundusz urlopowy w jednakowej wysokosci w
danym roku kalendarzowym dla pracownikéw administracji i
obstugi.

V Zasady i warunki przyznawania Swiadczen

1. Priorytety w przyznawaniu $wiadczen z Funduszu oraz ich wysokos¢
uzalezniona jest od sytuacji zyciowej 1 materialnej osoby uprawnione;j

2. Przy zwigkszonym zapotrzebowaniu na ulgowe ustugi i §wiadczenia
socjalne w pierwszej kolejnosci uwzgledniane beda wnioski oséb, ktore
w z takich §wiadczen nie korzystaly w roku poprzednim.



3. Wysokos¢ $wiadczen wuzalezniona jest od wysokosci Srodkow
zgromadzonych na koncie Funduszu i od preliminarza okreslajacego
ilos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje poszczegolnych zadan.

4. Osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie swiadczenia jest obowigzana ztozy¢
wniosek o przyznanie $wiadczenia, wypetiony wedlug wzoru
zalaczonego do regulaminu zawierajacy o§wiadczenie wnioskodawcy o
jego sytuacji zyciowej rodzinnej i materialnej oraz wyliczong wysokos¢
dochodu przypadajacego na osobg w rodzinie.

5. Dochod oblicza si¢ zgodnie z przepisami ustawy o0 podatku
dochodowym (bez ujmowania w nim zasitkow rodzinnych i
pielggnacyjnych),ale z uwzglednieniem dochodéw uzyskiwanych przez
wszystkich cztonko6w rodziny prowadzacych wspolne gospodarstwo
domowe.

6. Swiadczenia socjalne finansowane z Funduszu nie sa $wiadczeniami
naleznymi. Osoby, ktorych wnioski zostaly zatatwione odmownie, nie
moga rosci¢ pretensji o jakiekolwiek wyptaty z tego tytulu w
pOzniejszym terminie. Dotyczy to sytuacji gdy odmowa nie jest
sprzeczna z ogolnymi przepisami prawa.

7. Rozpatrzone odmownie wnioski oséb uprawnionych ubiegajacych si¢ o
swiadczenie z funduszu nie wymagaja uzasadnienia, a negatywna
decyzja dyrektora jest ostateczna.

8. Swiadczenia z Funduszu do poszczegdlnych form pomocy socjalne;
przewidzianej w regulaminie przyznawane sa W zasadzie raz w roku.
Moze ona jednak by¢ przyznawana czeSciej w zakresie udzielania
bezzwrotnych zapomog pieni¢znych przyznawanych w wypadkach
losowych w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej 1
zyciowej osoby uprawnione;j.

9. Osoba uprawniona do korzystania ze $wiadczen Funduszy moze
korzysta¢ w ciggu roku z roznych form dziatalno$ci socjalnej
okreslonej w regulaminie

10.Pracownik przechodzacy w ciggu roku kalendarzowego na emeryturg
lub rent¢ status rencisty lub emeryta dla potrzeb Funduszu nabywa
z dniem 1 stycznia roku nastepnego po przyznaniu decyzji o
emeryturze lub rencie.

VI Postanowienia koncowe

. Ze $rodkéw ZFSS przeznaczonych na dofinansowanie §wiadczen socjalnych
(form wypoczynku, talondw itp.) korzystaja pracownicy szkoty dla ktérych
Szkota Podstawowa nr 4 jest jednostkg macierzysta.

. Tabela przedziatow dochodu przypadajacego na 1 osob¢ w rodzinie

Do 50 % najnizszego wynagrodzenia

0d 50 %— 100% najnizszego wynagrodzenia

0d 100% -150% najnizszego wynagrodzenia

A IWIN|F-

Powyzej 150% najnizszego wynagrodzenia




w

Regulamin obowigzuje do momentu odwotania
4. Regulamin moze ulec zmianie po podj¢ciu uchwaty przez pracownikow
szkoty.
5. W sktad Komisji Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
wchodza:
- mgr Katarzyna Kuligowska - przewodniczaca
- mgr Hanna Nowak - czlonek
- mgr Leokadia Katuzna - cztonek
- Elzbieta Budziszak - czlonek
6. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu
maja zastosowanie powszechnie obowigzujace zasady 1 przepisy prawa..
Szkota prowadzi ewidencj¢ osoéb uprawnionych do korzystania z funduszu
8. Pracodawca w przypadku watpliwo$ci zwigzanych ze zlozonym wnioskiem
lub ztozonymi za§wiadczeniami ma prawo zazada¢ od osoby ubiegajacej si¢
o$wiadczenie ze S$rodkow Funduszu dodatkowych wyjasnien lub
za$wiadczen
9. Regulamin uzgodniony i podpisany przez dyrektora szkoly 1 przedstawicieli
zwigzkdw zawodowych wchodzi w zycie z dniem podpisania 1 staje si¢
obowigzujacym aktem prawnym w szkole
10.Regulamin jest udostgpniany wszystkim osobom uprawnionym do
korzystania z Funduszu.
11.W momencie wejscia w zycie uzgodnionego regulaminu tracg moc
wezeéniejsze regulaminy Zaktadowego Funduszu Swiadczen socjalnych

~

Naklon.Not.dnia..............ooooiiiiiii...

Podpisy stron

..........................................................................................



WNIOSEK
o przyznanie §wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Szkola Podstawowa nr 4 w Nakle nad Notecia

Imig 1 nazwisko Wnioskodawey ........o.oiiii i
Adres ZamieszKania ........oo.oieiii i
NUMEr tRIETONU ... e
Liczba os6b w rodzinie bedacych we wspolnym gospodarstwie domowym ..................
Prosze 0 przyznanie ... ... ..ot e

* - nalezy poda¢ §wiadczenie zgodne z pkt. III Regulaminu
** - Nalezy przedstawi¢ sytuacje zyciowa / dotyczy osob o dochodach nizszych niz 150 % najnizszego
wynagrodzenia na 1 osob¢ we wspolnym gospodarstwie domowym

OSWIADCZENIE
Ja nizej podpisany (a) , niniejszym o$wiadczam, ze dochody na osobg w mej rodzinie

obliczone zgodnie z postanowieniami regulaminu w miesigcu poprzedzajacym wniosek

data i podpis wnioskodawcy

PROPOZYCJA KOMISJI SOCJALNEJ

Komisja Socjalna proponuje przyzna¢ w/w $wiadczenie w wysokosSci ................. zt
NIE PIZYZNAC Z UWAZT 1A . enetntentet ettt ettt ettt et et ettt et et et et et e e e e e eeens
Lo 2 R P 4o

data i podpisy cztonkow komisji:

DECYZJA DYREKTORA SZKOLY

....................................................................................................

....................................

pieczec szkoly podpis dyrektora



Nakto n. Not. dnia, 10.06.2009r.
ANEKS

DO REGULAMINU ZAKELADOWEJ KOMISJI SWIADCZEN
SOCJALNYCH

PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ NR4 W NAKLE N.NOT.

W sprawie przyznawania srodkow z ZF. SS — dotyczy przydzielania srodkow
na fundusz urlopowy dla pracownikow administracji i obstugi.

Skresla sig
IV zasady korzystania z ustug i Swiadczen socjalnych
e przydziela srodki na fundusz urlopowy w jednakowej wysokosci w danym
roku kalendarzowym dla pracownikdéw administracji 1 obstugi.
Otrzymuje brzmienie:

IV zasady korzystania z ushug i §wiadczen socjalnych

e Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych przydziela $rodki z funduszu w
formie pomocy finansowej:

zroznicowanej kierujac si¢ okreslonymi progami dochodu na cztonka
rodziny,

Uzasadnienie:

Przyjety w Regulaminie pkt dotyczacy przydziatu jednakowej wysokosci srodkdéw
na fundusz urlopowy jest niezgodny z ustawg o zaktadowym funduszu swiadczen

Komisja Socjalna w skladzie:

1. mgr Katarzyna Kuligowska - przewodniczaca ............cceeeeveeevieneennnnne.
2. mgr Leokadia Katuzna - czlonek
3. mgr Hanna Nowak - cztonek L,
4. Elzbieta Budziszak - czlonek



Nakto n. Not. dnia, 10.12.2010r.
ANEKS 11

DO REGULAMINU ZAKEADOWEJ KOMISJI SWIADCZEN
SOCJALNYCH
PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4 W NAKLE N. NOT.

W sprawie gospodarowania srodkami z ZFSS — dotyczy przekazania czesci
odpisu podstawoweqo przeznaczonego na finansowanie pomocy na cele
mieszkaniowe

Skresla si¢

IV zasady korzystania z ustug i Swiadczen socjalnych
e Srodki Funduszu w wysokosci 30% odpisu podstawowego przeznacza si¢
na finansowanie pomocy na cele mieszkaniowe, a pozostate 70% na
swiadczenia socjalne wynikajace z Regulaminu.
Otrzymuje brzmienie:

IV zasady korzystania z uslug i Swiadczen socjalnych
e Srodki Funduszu w wysokos$ci 20% odpisu podstawowego przeznacza sie
na finansowanie pomocy na cele mieszkaniowe, a pozostate 80% na
swiadczenia socjalne wynikajagce z Regulaminu.

Uzasadnienie:

Zmiang wprowadzono w zwigzku ze zmiang §4 Regulaminu gospodarowania
czescig srodkow zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych oswiatowych
placéwek samorzadowych prowadzacych wspolng dziatalnos¢ w zakresie
pozyczek mieszkaniowych

Komisja Socjalna w skladzie:

1. mgr Katarzyna Kuligowska - przewodniczaca ............ccceevvevvvevueenreenenne.
2. mgr Leokadia Katuzna - czlonek
3. mgr Hanna Nowak - czlonek e,
4. Elzbieta Budziszak - cztonek L,



Nakto n. Not. dnia, 1.01.2011r.
ANEKS 111

DO REGULAMINU ZAKEADOWEJ KOMISJI SWIADCZEN
SOCJALNYCH
PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4 W NAKLE N. NOT.

W sprawie gospodarowania srodkami z ZFSS — dotyczy przekazania czesci
odpisu podstawoweqo przeznaczonego na finansowanie pomocy na cele
mieszkaniowe

Skresla si¢

IV zasady korzystania z ushug i §wiadczen socjalnych
e Srodki Funduszu w wysokosci 20% odpisu podstawowego przeznacza sig
na finansowanie pomocy na cele mieszkaniowe, a pozostate 80% na
swiadczenia socjalne wynikajagce z Regulaminu.

Otrzymuje brzmienie:

IV zasady korzystania z ushug i §wiadczen socjalnych
e Srodki Funduszu w wysokosci 10% odpisu podstawowego przeznacza sie
na finansowanie pomocy na cele mieszkaniowe, a pozostate 90% na
swiadczenia socjalne wynikajagce z Regulaminu.

Uzasadnienie:

Zmiang wprowadzono w zwigzku ze zmiang §4 Regulaminu gospodarowania
czescig srodkow zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych oswiatowych
placéwek samorzadowych prowadzacych wspolng dziatalnos¢ w zakresie
pozyczek mieszkaniowych.

Aneks wchodzi w zycie z dniem 1.01.2011r.
Komisja Socjalna w skladzie:

1. mgr Katarzyna Kuligowska - przewodniczaca ............ccceevvevvvevueenreenenne.
2. mgr Leokadia Katuzna - czlonek
3. mgr Hanna Nowak - cztonek

4. Elzbieta Budziszak - czlonek






